Politica externa si de securitate comuna (PESC) - inovatii aduse de Tratatul
de la Lisabona

Tratatul de la Lisabona fuzioneazd pozitiile de Inalt Reprezentant pentru PESC si de
Comisar Insircinat cu Afacerile Externe, sub titulatura de "Inalt Reprezentant al Uniunii
pentru Afaceri Externe si Politica de Securitate". Atributiile care {i revin prevad dreptul de
initiativa in domeniul PESC, presedintia Consiliului Afaceri Externe, reprezentarea Uniunii
fata de terti si in cadrul organizatiilor si conferintelor interguvernamentale. De asemenea,
Inaltul Reprezentant al Uniunii pentru PESC 1isi exercitd autoritatea asupra
Reprezentantilor Speciali ai UE, precum si asupra celor aproximativ 130 delegatii ale
Uniunii in statele terte si pe langa organizatiile internationale (OCDE, ONU, OMC, OSCE).

Tratatul de la Lisabona prevede, totodata, crearea unui Serviciu European pentru
Actiunea Externa/ SEAE.

Serviciul va fi o structurd autonomd, separatd de Comisie si Consiliu. Acesta va avea rol de
sprijin si coordonare pentru componentele actiunii externe ale Uniunii (inclusiv pentru
dimensiunea externa a unor politici precum energie, schimbadri climatice etc.). Aceasta
responsabilitate orizontald asupra actiunii externe a Uniunii este reflectatd si in gestionarea
instrumentelor financiare externe, unde SEAE ii va reveni responsabilitatea primara pentru
programarea obiectivelor ce urmeaza sa fie finantate din bugetul comunitar: alocarea de
tard si regionala, strategiile de tard si regionale, programele indicative nationale si
regionale.

In perioada de la infiintarea SEAE si pana la 30 iunie 2013, Serviciul va integra personal
din trei surse - state membre, functionari ai directiilor Relatii Externe ale Consiliului si
Comuisiei. incepénd cu 1 iulie 2013, vor avea acces in SEAE si oficiali din alte institutii
europene. Proportia de 1/3 diplomati va trebui pastratd, in linia prevederilor Tratatului
Uniunii Europene. Intregul personal al SEAE va beneficia de oportunititi egale de cariera
(eligibilitate pentru diversele posturi si functii in cadrul SEAE si rotatie) si in ce priveste
conditiile de angajare (promovare, drepturi si obligatii). Diplomatii din statele membre
detasati in SEAE vor avea un mandat de 4 ani reinnoibil o datd si care, in situatii
exceptionale, mai poate fi prelungit cu 2 ani (in total, un maximum de 10 ani de carierd in
SEAE).

Personalul SEAE va fi selectat de un comitet din care vor face parte reprezentanti ai SEAE,
statelor membre, Comisie, Secretariatul General al Consiliului.

Celelalte schimbadri privind PESC raman minore, un pas inainte constituindu-l faptul ca
Inaltul Reprezentant al Uniunii pentru Afaceri Externe si Politica de Securitate are drept de
initiativa in domeniul politicii externe. Totodata, Tratatul prevede posibilitatea adoptarii
asa-numitei clauze pasarela, care permite Consiliului European sa hotdrasca, cu
unanimitate, extinderea cimpului de aplicare a majoritatii calificate in domeniul PESC.



